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Piano di previdenza ATTICA CLASSIC PLUS, valido a partire dal 1.1.2025
(Salario annuo AVS fino a CHF 88'200.00 meno la deduzione del salario di coordinamento per prestazioni di

rischio, prestazioni di vecchiaia aumentate)

Principi

Genere ed ammontare delle prestazioni dell'assicurato saranno comunicati annualmente sull'attestazione
personale. Abilitazioni degli diritti ed eventuali riduzioni di prestazioni sono regolate nel regolamento che

tuttavia e determinante.
Vedi disposizioni al regolamento a tergo

Persone assicurate

Tutti dipendenti con un salario annuo superiore a
CHF 22'050.00

Salario annuo assicurato per le prestazioni di
vecchiaia

Salario annuo AVS annunciato meno la deduzione del
salario di coordinamento di CHF 25'725.00

massimo CHF 300'000.00

Salario annuo assicurato per le prestazioni di
rischio

massimo CHF 62'475.00 (salario annuo AVS annunciato
fino a CHF 88'200.00 meno la deduzione del salario di
coordinamento di CHF 25'725.00)

Rendita di vecchiaia

In % dell'avere di vecchiaia accumulato (avere di vecchiaia
di CHF 680'000.00 massimo, diritto a vita), su richiesta
possibilita di versamento del capitale totale o parziale
(senza termine per la registrazione del prelievo di capitale)

Rendita vitalizia temporanea

in % dell'avere di vecchiaia superiore a CHF 680.000;
diritto per un massimo di 20 anni

Rendita per figli di pensionati

20% della rendita di vecchiaia

Rendita d’invalidita

50% del reddito annuo assicurato

Rendita d’invalidita per figli

20% della rendita d’invalidita

Rendita per il coniuge / rendita per partner

60% della rendita d’invalidita, risp. di vecchiaia (diritto a
vita)

Rendita integrativa per il coniuge / per partner

20% della rendita vitalizia temporanea (diritto a vita), a
condizione che al momento del decesso sia stata versata
una rendita vitalizia temporanea alla persona assicurata.

Rendita per orfani

20% della rendita d’invalidita, risp. di vecchiaia

Capitale di decesso primo dell’eta di
pensionamento regolamentare (con garanzia di
rimborso degli acquisti)

100% dell'avere di vecchiaia accumulato, diminuito dei
costi per il finanziamento delle prestazioni per i superstiti,
almeno gli acquisti volontari della persona assicurata

Esonero dal pagamento dei contributi

In caso d’incapacita al lavoro del 50% almeno e per una
durata ininterrotta di piu di 6 mesi e un massimo di 2 anni;
al piu tardi fino alla cessazione del rapporto di lavoro o
fino alla scadenza dell’indennita giornaliera di
malattia/infortunio.

In caso d’invalidita secondo il grado di rendita d‘invalidita

Altri disposizioni

Accrediti di vecchiaia / tassi d'interesse
per gli averi di vecchiaia

Gli averi di vecchiaia vengono accreditati alla fine del anno o al
momento dell'uscita sul conto individuale dell'assicurato.

Gli interessi vengono corrisposti sugli averi di vecchiaia obbligatori

e sovraobbligatori in base alla decisione del Consiglio di
fondazione.




Finanziamento | contributi sono almeno a meta a carico del datore di lavoro e
vengono fatturati trimestralmente alla fine del periodo.

Spese amministrative Le spese amministrative sono di CHF 150.00 per persona se il
datore di lavoro usa la nostra piattaforma elettronica e di CHF
225.00 per persona se il datore di lavoro non la usa.

Costi per il prelievo anticipato per la Per il prelievo anticipato le spese di CHF 300.00 sono a carico della
promozione della proprieta d‘abitazione |persona assicurata.

Contributo per il fondo di garanzia e per | Questi contributi vengono finanziati dalla Fondazione.
I'adattamento al caro vita

Contributi in percentuale al salario assicurato annuo

Eta Accrediti di vecchiaia Contributo di rischio
18-24 - 0.25%
25-34 8.5% 0.50%
35-44 11.5% 0.90%
45-54 16.5% 1.40%
55-64/65" 19.5% 1.70%
65/66-70 19.5% 0.00%

* Per le donne nate tra il 1961 e il 1963 si applica la disposizione transitoria. Per le donne nate nel 1964 o
successivamente e per gli uomini, I'eta di riferimento & 65 anni.

Tassi di conversione per rendite per gli averi di vecchiaia fino a CHF 680.000 e tassi di conversione per una
rendita vitalizia temporanea per gli averi di vecchiaia superiori a CHF 680.000.
| tassi di conversione sono riportati in allegato al regolamento di previdenza.

Importo massimo possibile dell’avere di vecchiaia per il processo di risparmio
In % del salario annuo assicurato alla fine dell‘anno

Eta Eta

25 8.5% 46 282.4%
26 17.2% 47 304.5%
27 26.0% 48 327.1%
28 35.0% 49 350.2%
29 44.2% 50 373.7%
30 53.6% 51 397.6%
31 63.2% 52 422.1%
32 73.0% 53 447.0%
33 82.9% 54 472.5%
34 93.1% 55 501.4%
35 106.4% 56 530.9%
36 120.1% 57 561.1%
37 134.0% 58 591.8%
38 148.1% 59 623.1%
39 162.6% 60 655.1%
40 177.4% 61 687.7%
41 192.4% 62 720.9%
42 207.8% 63 754.9%
43 223.4% 64 789.5%
44 239.4% 65 824.7%
45 260.7%
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