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2.

Assureés actifs et bénéficiaires de rentes

Les valeurs indiquées dans les statistiques ci-aprés étant arrondies a des francs entiers, des différences dues

aux chiffres arrondis peuvent survenir au niveau des valeurs agrégées.

2.1
Assurés actifs

Etat complet des actifs 2014 2013 2012 2011
Assurés 9’360 9’164 8’423 7’978
Salaires annuels assurés 364’677°159 352'618’851 339’480°529 330'772'362
Cotisations 50'874'999 48'721°284 48'800'383 47'852'376
- dont bonif. de vieillesse 41'735'417 39’'688’062 37'655'893 36'575'133
Avoirs de vieillesse 526'314°629 506'585°483 487'208'767 481’763’0119
- dont capital de prév. LPP 400°537'448 383'412°443 364'868'042 357'694'883
Répartition par age des assurés actifs
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Lage moyen de tous les assurés actifs de la Fondation s'éléve a 39 ans (hommes 39 ans, femmes 44 ans).



Personnes actives par suissetec USIE Enveloppe des sans association

association Edifices Suisse

Assurés 3'972 1’533 882 2'973

Salaires annuels assurés 188'048'887 68°196’425 39'228'161 69'203'686

Cotisations 26'234'127 9'513'875 5'472’601 9'654'395

- dont bonifications de vieillesse 21'521'224 7'804'729 4'489'460 7'920°005

Avoirs de vieillesse 290'353'352 106'506’388 54'463'112 74’991'777

- dont capital de prévoyance LPP 221°245'858 82'099'255 44'946'466 52'245'869

Evolution de I’état des assurés 2014 2013

Nombre, état au 1.1 9’164 8423 o
+ Admissions +1'838 +2'192

- Départs -1'575 -1'338 13
- Cas de déces -16 -3

- invalidités completes -11 -23

- retraites complétes -40 -87

Nombre total des assurés actifs au 31.12. 9’360 9’164

dont assurés contre le risque seulement 1’283 1’345

Etat complet des actifs assurés et salaires annuels assurés
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2.2
Bénéficiaires de rentes

Etat des bénéficiaires de rentes au 31.12 2014 2013 2012 2011
Bénéf. de rentes de vieillesse 743 708 666 635
Bénéf. de rentes d’invalidité 143 148 138 143
Bénéf. de rentes de partenaire 316 312 314 301
Bénéf. de rentes pour enfants 76 83 96 100
Nombre de bénéficiaires de rentes 1’278 1’251 1’214 1’179
Rentes de vieillesse 11'195'322 10'496'778 9'744'114 9'039'925
Rentes d’invalidité 2’318'588 2’285'541 2'196'426 2’170'702
Rentes de partenaire 2’796'369 2’668'136 2’618'036 2’490'319
Rentes pour enfants 258’612 294’088 312°207 355'784
Total des prestations de rentes 16’568’891 15°744’516 14’870’783 14’056’730
Capital de couverture consolidation inclue ~ 241’035'023 229'668'257 214’561'116 193'673'745

Répartition par dge des bénéficiaires d’'une rente

Répartition par age des bénéficiaires d’'une rente

de vieillesse d’invalidité
500
446 80 76

400

60 61 |
300

230
200 40 —
100 20 16 E——
26 42 )
0 0
55-65 66-74 75-84 85-94 25-34 35-44 45-54 55-65

Evolution du nombre de bénéficiaires de rentes 2014
Nombre au 1er janvier 1’251
+ Départs en retraite actifs +40
+ Invalidités +12
+ Déceés (rentes de conjoint ou pour enfant) +16
- Réactivations -1
- Décés de bénéficiaires de rentes -33
- Sorties rentes pour enfants -7
Nombre total d’assurés actifs 31.12 1’278




Retraités de développement 2004 - 2014
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3. 15
Nature de I'application du but

3.1
Explication du plan de prévoyance

Les prestations générales sont contenues dans le réglement des prestations. La Fondation propose neuf plans
de prévoyance visant la mise en ceuvre de la prévoyance de base (plans englobés) et deux plans pour la pré-
voyance exclusivement surobligatoire des cadres. En annexe au réglement, les plans de prévoyance définis-

sent les dispositions spécifiques a I'entreprise affiliée. En font partie:

- le salaire assuré

- les bonifications de vieillesse et les cotisations

- le taux d’intérét pour le capital de prévoyance

- la hauteur des prestations de risque en cas d’invalidité et de décés

- l'age de la retraite

3.2
Financement, méthode de financement

Notre fondation de prévoyance est une caisse en primauté de cotisations pour les prestations vieillesse. Les
prestations de risque sont basées sur le principe de primauté de prestations, ce qui signifie que les prestations

de risque demeurent en rapport avec le salaire assuré.

La Fondation se finance au moyen des cotisations des entreprises affiliées et de leurs employés. Les cotisa-
tions se composent des cotisations d'épargne, des contributions contre le risque et des contributions aux frais

administratifs. Elles sont calculées en pourcentage du salaire assuré y relatif.



Rapport annuel 2014

Fondation de prévoyance

16

4.
Principes d’évaluation et de présentation
des comptes, permanence

4.1
Confirmation de la présentation des comptes selon Swiss GAAP RPC 26

Un bilan annuel est établi au jour de référence du 31 décembre pour I'ensemble de la Fondation.

La présentation et I'évaluation du bilan annuel correspondent a la directive n® 26 de la Commission pour les
recommandations relatives a la présentation des comptes (Swiss GAAP RPC) et donne une image fidéle (true
& fair view) du patrimoine, de la situation financiére et des résultats de I'entreprise. Elle est compatible avec

les dispositions et les réglements de la prévoyance professionnelle.
4.2
Principes comptables et d’évaluation

Lobservation du principe de reddition des comptes Swiss GAAP RPC 26 exige I'évaluation de tous les investis-

sements a des valeurs actuelles et/ou effectives:

A l'exception des valeurs ci-dessous, tous les avoirs de I'actif sont portés au bilan aux valeurs sur le marché:

Valeurs Méthode d’évaluation
Liquidités, créances, dettes, régulations Méthode de la valeur nominale
Placements immobiliers directs Méthode Discounted Cash Flow
Capitaux de prévoyance et provisions Rapport des experts en CP

4.3

Moadification des principes d’évaluation, de comptabilisation et de présentation des comptes

Durant I'exercice sous revue, aucune modification n'est intervenue au niveau de I'évaluation des capitaux de

prévoyance et des provisions.



5.

Risques actuariels, couverture des risques,

degré de couverture

5.1

Mode de couverture des risques et réassurance / excédents des contrats d'assurance

La fondation supporte elle-méme les risques longévité, invalidité et décés. Il n'existe aucun contrat de

réassurance, de sorte que les comptes ne comportent ni primes d’assurance ni rétrocessions résultant de

contrats d’assurance.

5.2
Développement et rémunération des avoirs d’épargne

Capitaux des assurés en activité 2014 | CHF 2013 | CHF
Etat du capital de prévoyance au 1.1 (sans assurés dispensés de cotiser) 506'585'483 487'208'767
Cotisations d’épargne des salariés 20'772°089 19'765'940
Cotisations d’épargne des employeurs 20'963'328 19'922°122
Primes uniques et rachats 4'384'237 3'587'224
Apport de libre passage 31°'488°276 31°318’993
Remboursement de versements anticipés EPL / divorce 1'016'124 408493
Apport de libre passage en cas de sortie -37'146'625 -35'136'861
Versements anticipés EPL / divorce -3'336’896 -1'758'088
Dissolution aprés retraite, décés et invalidité -28'854'595 -25'755'959
Rémunération du capital d’épargne 10'443’207 7°024’853
Total du capital de prévoyance des assurés actifs le 31 décembre 526314629 506’585’483
- dont capital de prévoyance selon LPP 400'537°448 383'412'443
Capitaux des assurés exemptés de cotisations (dans délai d’attente) 2014 |CHF 2013 | CHF
Situation du capital de prévoyance le 1 janvier 4’110'503 6'067'393
Développement (réactivations, bonifications de vieillesse et intéréts) -802'736 -1'959’890
Capital de prévoyance total des assurés exemptés de cotisations

dans le délai d’attente le 31 décembre 3'307°767 4’110’503

Les capitaux de prévoyance des assurés en activité et des assurés exemptés de cotisations ont été rémunérés

a un taux d’intérét de 2,0% (1,5% I'année précédente ). Le taux d’intérét a été appliqué aussi bien pour les

avoirs de vieillesse obligatoires que surobligatoires.
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5.3
Développement de la réserve mathématique pour les retraités

Capitaux 2014 | CHF 2013 | CHF
Etat de la réserve mathématique au 1.1 229'668°257 214'561°116
Ajustement au calcul des experts 11’366’766 15’'107°141
Total du capital de prévoyance des retraités au 31.12. 241'035’023 229°668’257
Nombre de bénéficiaires de rentes (détails cf. 2.2) 1278 1’251
Part des versements de capital lors du départ a la retraite en % 50% 50%
5.4

Provisions techniques

Il existe des provisions techniques si les cas d’invalidité et de décés augmentent de facon massive. De plus, la
différence entre le taux de conversion réglementaire et le taux de conversion calculé selon des méthodes ac-
tuarielles constituera a I'avenir trés probablement une obligation financiére. Pour cette raison, une provision est

constituée pour la baisse du taux de conversion.

Position 2014 |CHF 2013 | CHF

Etat des provisions pour risques au 1.1 35'136’041 36’300'132
Retraits/apports dans les provisions pour risques Décés & Invalidité 2’156'617 -2'869’870
Retraits/apports de ou a la provision pour la baisse du taux de conversion 1'557'811 1'838'296
Retraits/apports des ou aux provisions garanties de prestations affectées -34’389 -132’517
Situation des provisions de risque le 31 décembre 38’816’080 35’136’041
5.5

Degré de couverture selon I'art. 44 OPP2 et résultats de la derniére expertise actuarielle

Le degré de couverture de la Fondation est défini comme suit: EL’ X 100 = degré de couverture en %
P

Par Fp (fortune de prévoyance), on entend: 'ensemble des actifs inscrits au bilan a la date d’établissement de
ce dernier, diminué des engagements, du compte de régularisation des passifs et des réserves de contribu-
tions des employeurs. C’est la fortune de prévoyance effective qui est déterminante, comme le stipule l'art. 47
al. 2 OPP2. Les réserves pour fluctuation de valeur doivent étre ajoutées a la fortune de prévoyance disponi-
ble.

Par CP (capital de prévoyance), on entend:
Le capital de prévoyance requis sur une base actuarielle au jour en question (capitaux d’épargne), y compris

les consolidations nécessaires.

Les experts en prévoyance professionnelle ont établi le dernier rapport actuariel au 31 décembre 2014. Les

données détaillées suivantes en sont tirées:



2014 |CHF 2013 | CHF
Fortune de prévoyance au 31.12 949’038’516 870’160°397
Capital de prévoyance requis sur une base actuarielle pour:
- assurés assujettis a cotisation 526'314'629 506'585'483
- assurés dispensés de cotiser 3'307'767 4’110’504
- bénéficiaires de rentes 241'035'023 229'668'257
- provisions actuarielles 38’816’080 35'136’041
Total du capital de prévoyance requis au 31.12 809’473’499 775’500°285
Excédent / découvert actuariel 139'565°017 94'660'112
Taux de couverture au 31.12 117,2% 112,2%

5.6

Bases techniques et autres mesures actuarielles déterminantes

La fondation utilise les bases LPP 2010 TP avec un taux d’intérét technique de 3,0%.

5.7
Modification des bases techniques et hypothéses

Au cours de I'exercice sous revue, aucun changement n’est intervenu au niveau des bases techniques.

5.8

Réserves de contributions de ’'employeur et fonds libres des entreprises affiliées

Des réserves de contributions des employeurs et des fonds libres sont gérées au niveau des entreprises affi-

liées (caisse de prévoyance):

2014 |CHF 2013 |CHF
Etat des réserves de contributions des employeurs au 1.1. 106'639'631 9'652'118
Apports aux réserves de contributions des employeurs 2'243'713 3'115'881
Dissolution en vue du versement des cotisations des employeurs -1'611'635 -2'200'793
Intéréts 0,875% (année précédente: 0,75%) 94’998 72’425
Etat des réserves de contributions des employeurs au 31.12. 11’366'707 10'639'631
Etat des fonds libres caisses de prévoyance au 1.1. 213’927 210838
Apports aux fonds libres 26’658 1’505
Dissolution de fonds libres -25352 0
Intéréts 0,857% (année précédente: 0,75%) 2’013 1’584
Etat des fonds libres caisses de prévoyance au 31.12. 217’246 213’927

5.9

Réserves de contributions de I'employeur avec déclaration de renonciation

La Fondation étant une fondation commune, il n'existe pas de placements chez 'employeur, ni de réserves

de cotisations d'employeur avec renonciation a leur utilisation.
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6.
Explication des investissements et du résultat net
des investissements

6.1
Code de déontologie dans la gestion de fortune, organisation de I'activité
de placement, réglement de placement

La Fondation s’est subordonnée au Code de déontologie dans le domaine de la prévoyance professionnelle

(code). Ce code a été remplacé par la charte de I'ASIP a laquelle tous les membres de I'ASIP sont assujettis.

La structure suivante détermine I'organisation de I'activité de placement:

Conseil de fondation

Experts en prév. professionelle Commis sur les placements

Experts en investissements Commis. des constructions

Investment controller

Organe de révision

Direction

Le Conseil de Fondation décide de la stratégie de placement et des objectifs des activités de placement.

Le Conseil de Fondation a confié les placements au Comité de placement et & la Commission immobiliére.
Le Comité de placement est une instance spécialisée dans les titres, la Commission immobiliére est spé-
cialisée dans les investissements immobiliers directs. Ces deux instances prennent des décisions et font
des recommandations au Conseil de Fondation dans le cadre du reglement des compétences en vigueur.
PPCmetrics AG, a Zurich, assiste le Comité de placement en qualité de conseiller neutre. La Commission
immobiliére est soutenue en cas de besoin par un fiduciaire de maitre d’ouvrage spécialisé.

L'Investment controlling englobe deux activités: le controlling et la comptabilité des titres, qui sont confiés
a Complementa Investment-Controlling AG, Saint-Gall. BSZ Immobilien AG, a Zurich, se charge du control-

ling des biens immobiliers.



Les principes et I'organisation, y compris les taches et les compétences, sont définis dans un réglement de pla-
cement. La surveillance est effectuée au moyen du contréle mensuel de Complementa Investment-Control-

ling SA adressé au Comité de placement, lequel informe périodiquement le Conseil de Fondation.

Le respect des dispositions réglementaires et juridiques est vérifié par Complementa Investment-Controlling

SA, d’'une part, et par I'organe de révision, d’autre part.

La stratégie de placement choisie vise la croissance a long terme avec un rendement adéquat et une sécurité
élevée. Elle est aussi et surtout orientée vers les obligations de prévoyance a I'égard des destinataires de la

Fondation.

Des gestionnaires de fortune internes et externes peuvent étre mandatés pour I'application de la stratégie

de placement.

Catégorie Mandataires de la gestion de fortune / sociétés de fonds

Obligations Suisse CHF Loyal Finance SA, Zurich; UBS SA, Zurich

Obligations internationales (hedged CHF) Banque Cantonale de Zurich, Zurich

Actions suisses UBS SA, Zurich; Credit Suisse Zurich

Actions internationales Fondation de placement IST, Zurich

Actions marchés émergents Pictet, Zurich; Fondation de placement AVADIS, Baden
Immeubles Fondation de placement AVADIS, Baden; Fondation de placement
(placements indirects) immobilier HIG, Olten; Fondation de placement immobilier

ASSETIMMO, Zurich; Fondation de placement Swisscanto, Zurich;
CS Real Estate Fund, Zurich; Fondation de placement Zurich,
Zurich; Fondation de placement Ecoreal Suisseselect, Zurich;
Fondation UBS pour 'investissement, Zurich; AXA Immovation

Residential, Winterthour

Commodities (hedged CHF) Gresham, USA; Banque Sarasin, Ble
Obligations convertibles (jusqu'en juin 2014) Fondation de placement IST, Zurich
6.2

Placements selon catégorie de placement et dispositions OPP2

Le rendement lié a des placements de capitaux était en 2014 de 7,4% (7,6% I'année précédente). Il était

légérement au-dessus du rendement de référence de 7,3% (année précédente: 7,4%).

Evolution de la performance au cours de I'année

10,0%

8,0%

6,0%

4,0%

2,0%

0,0% — — . - _ _ _ — _ . _ . . —

-2,0%

12-13 01-14 02-14 03-14 04-14 05-14 06-14 07-14 08-14 09-14 10-14 11-14 12-14

portefeuille valeur de référence différence mensuelle

7,3%
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Catégorie selon réglement de placement

Stratégie Marges de Valeur part effective
fluctuation

% min% max.% CHF %
Liquidités 3,0 0,0 6,0 35'591’509 3,76
Obligations CHF 19,0 17,0 21,0 180°275'517 19,03
Obligations FW 10,0 8,5 11,5 93'478'497 9,87
Actions suisses 11,0 9,5 12,5 110'169'193 11,63
Actions Schweiz SmallMid Cap 3,0 2,5 3,5 29'657'612 3,13
Actions monde 14,0 12,0 16,0 145'514'709 15,36
Actions de marchés émergents 5,0 4,0 6,0 51’'216'211 5,41
Fonds spéculatifs avec couverture de change 215’516 0,02
Commodities 5,0 4,0 6,0 40’938’040 4,32
Immeubles 30,0 27,0 33,0 260'282°009 27,48

Total des placements pour I'obtention du
rendement 947’°338’859 100,00%

En ce qui concerne le point Hedge Funds, il s’agit de fonds résiduels qui n'ont pas encore pu étre vendus au cours de

la procédure actuelle de désinvestissement. Les placements alternatifs (Commodities) sont quant a eux des place-

ments collectifs conformes a I'art. 53 OPP2.

Allocation par catégorie

Performance par catégorie

Obligations suisse 6,4%
Obligations monde 7,4%
Actions suisses 13,0%
Actions suisses SmallMid Cap 11,3%
Actions monde 18,0%
Marchés émergents 10,0%
Commodities -16,7%
Immeubles 5.2%

-20

Immeubles
Commodities
Liquidités
Obligations

Actions

-15 -10

27,5%
4,3%
3,8%

28,9%

30,1%
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La fortune de la Fondation comprend les immeubles suivants (placements directs):

31.12.2014 |CHF

31.12.2013 | CHF

Immeuble de Pfungen 16’700°000 16’540°000
Immeuble de Stein (AG) 1 13’510’000 13’180°000
Immeuble de Stein (AG) 2 14’610’'000 14’400°000
Immeuble de Zurich Nord 25°490°000 25’570°000
Immeuble de Zurich Bergstrasse 20’080°000 20’040’000
Immeuble de Rorschach 16’960’000 16’500°000
Immeuble de Saint-Gall 8'533’000 8’758'000
Immeuble de Biilach 21°030°000 20’620’000
Immeuble d’Opfikon 23'110°000 22'770°000
Immeuble de Freidorf 9’324’000 9’238'000
Immeuble de Niederhasli 15’360’000 15’140’000
Immeuble de Wiirenlingen 11°320°000 11°310°000
Total 196’027°000 194’066’000

Pour les biens immobiliers, des taux d’actualisation entre 3,8% et 4,3% (entre 3,9% et 4,4% I'année précé-

dente) sont appliqués.

Allocation par monnaie a risque

B CHF 79,7%
usD 9,1%
B EUR 2,0%
JPY 1,3%
GBP 1,2%
Reste 7,2%
Performances des monnaies
15,0%
10,0%
5,0% - . E—
0,0%
-5%
AUD BRL CAD EUR GBP HKD INR JPY KRW TWD USD ZAR

spida.
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Placement de la fortune selon les directives OPP2

Article Catégorie Valeur  Valeur détermin- en%de  Limites
en CHF ante selon l'art. la fortune OPP2
55 OPP2 en CHF totale

Autres créances
a montant fixe 316’574’2111 316’574’211 32,6%  100,0%
en CHF 316’574’2111
en ME 0

55a Titres hypothécaires et 17°290’044 17°290’044 1,8% 50,0%
lettres de gage 17°290'044
en CHF

55b Actions 336’610'739 336’610'739 34,6% 50,0%
en CHF 139’'826’805
en ME 196'783°934

55¢ Biens immobiliers 260°282'009 260°282'009 26,8% 30,0%
a l'étranger 249'126'734
en CH 11’155°275 11’155°275 1,1% 10,0%
en CHF 11’155°275
en ME 0

55b Placements alternatifs 41’153’601 41’153’601 4,2% 15,0%
en CHF 40'938'040
en ME 215’561
Total des actifs selon bilan 971’910’604

55e Postes en monnaie étrangére
sans garantie 196'999°495 196’999°495 20,3% 30,0%

Les limitations de débiteurs ont été respectées au niveau de tous les postes.

Toutes les personnes et organisations chargées de la gestion de fortune sont obligées de faire une déclara-

tion de loyauté et de révéler d’éventuels conflits d’intéréts. A I'exception d’une organisation, toutes les per-

sonnes/organisations chargées de la gestion de fortune ont signé une déclaration de loyauté.

Tous les gérants de fortune sont tenus de déclarer les rétrocessions a la fondation. Celles-ci figurent au point

6.5.

6.3

Instruments financiers dérivés

Aucune transaction n’a été effectuée au cours de I'année en question.

6.4

Valeur du marché et partenaires contractuels des valeurs sous préts de titres

Les titres de quelques dépdts gérés peuvent étre utilisés pour des préts de titres. A la fin de I'année, des
titres d’une valeur totale de CHF 25°408°700 (CHF 17°875’537 I'année précédente ) ont été prété par les

banques suisses. Des revenus issus du Securities Lending sont générés au sein des fonds et donc inclus

dans la performance.



6.5
Frais d’administration de fortune

Lors de |a gestion de fortune, des charges, des frais de transaction et des imp6ts sont occasionnés. Une partie

de ces colts est facturée directement et est répertoriée en tant que «colts directs». Une autre partie figure

parmi les produits d’investissement en tant que TER (Total Expense Ratio) et réduit ainsi le rendement.

Catégorie de coiits 2014 | CHF 2013 |CHF
Frais d’'administration de fortune, y compris les frais de dépots et la TVA 576’334 568’197
Couts de transfert et impots 344’633 63’025
Couts de controlling et de conseil 670’749 556'742
Rétrocessions -350'291 -283'765
Total des colits directs 1'241°425 904’198
Frais TER des placements collectifs transparents 1'434'149 1614363
Total des frais d'administration de fortune 2’675’574 2’518’561
Placements collectifs transparents 646'048'997 556'751'414
Placements directs 301'289’862 295'896°087
Placements non transparents 0 9'376'043
Fortune administrée au 31.12 947'338’859  862'023’544
Taux de transparence en matiére de frais 100,00% 98,93%
Frais d’administration de fortune en % 0,28% 0,29%

Placements collectifs non transparents:

Placements collectifs

31.12.2014 | CHF

31.12.2013 |CHF

Strategic Commodities Fund 0 9'369'539
AAA Alternative Fund 0 6’503
Valeur totale des placements collectifs non transparents 0 9’376’043

6.6

Objectifs et calcul de la réserve de fluctuation de valeur

Afin de couvrir le risque essentiellement lié aux titres inscrits au bilan a leur valeur du marché, une institution de

prévoyance doit disposer d’une réserve de fluctuation des valeurs. Pour appliquer la stratégie d’investissement

valable en fin d’année (allocation d’actifs stratégique), des réserves de fluctuation de valeur sont nécessaires a

hauteur de 19,0% (année précédente: 19,0%) du capital de prévoyance, provisions techniques incluses.

2014 |CHF 2013 |CHF
Etat de la réserve de fluctuation de valeur au 1.1. 94’660'112 48'527'682
Virement a charge du compte d’exploitation 44’904'905 46'132°430
Réserve de fluctuation de valeur selon bilan au 31.12. 139’565°017 94’660’112
Réserve de fluctuation recommandée 153'799°965 139’'590'051
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7.
Explications relatives a d’autres postes
du bilan et du compte d’exploitation

7.1
Actifs

Avoir en cotisations

La facturation du dernier trimestre de 'année courante étant effectuée en décembre (facturation a terme
échu) avec échéance fin janvier de 'année suivante, les cotisations ne sont encaissées qu’au mois de jan-
vier suivant. Il en résulte des cotisations impayées d’un montant de CHF 10’373’641 (Exercice précédent
CHF 8’802°844).

Avoirs sur comptes immobiliers

Les avoirs en provenant de la gérance immobiliére sont imputés a ce poste.

Autres avoirs

Les impbts anticipés et les actifs auprés de fonds de garantie sont comptabilisés ici.

Régularisation active
Il a été effectué une régularisation de paiements effectués en décembre 2014 déja, mais échus I'année sui-
vante seulement. De plus, on y trouve des intéréts courus et des postes d’actif provenant de la gérance immo-

biliere.

7.2
Passifs

Dettes
Sur le compte prestations de libre passage et rentes figurent les avoirs d’assurés dont la prestation de libre

passage n'a pas encore pu étre versée aprés un changement d’emploi ou un départ a la retraite.

Régularisation passive
A ce compte sont inscrites avant tout les prestations de libre passage rentrées peu avant la fin de I'année et
qui ne peuvent étre traitées que I'année suivante. De plus, on y trouve des postes de passif provenant de la

gérance immobiliére.



7.3
Frais d’administration

Les frais de gestion (frais d’administration, y compris les frais de marketing, les courtages de coursiers, les
dépenses de révision, les dépenses pour I'expert de la prévoyance professionnelle et les colts des autori-
tés de surveillance) ont pu étre continuellement réduits ces derniéres années. Ils s'élevaient a CHF 187 (198
I'année précédente ) par bénéficiaire (actifs et retraités) en 2014. Etant donné que les bénéficiaires de rentes
ne paient pas de contribution aux frais d’'administration, nous obtenons une somme de CHF 213 par personne

assurée en activité (CHF 225 I'année précédente).

Montant frais d’administration

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Charges d’administration par assuré actif — Charges d’administration par bénéficiaire
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8.
Conditions de I’autorité de surveillance

Il n’existe pas d’obligations de la part de I'autorité de surveillance compétente.

9.
Autres informations
concernant la situation financiére

Aucunes

10.
Evénements postérieurs a la date du bilan

L'abandon du cours plancher EUR/CHF en janvier 2015 n’a eu que des effets mineurs et de courte durée sur la
situation financiére de la fondation. En janvier, le taux de couverture a baissé d’environ 4%, mais il est revenu a
son niveau initial durant les mois qui ont suivi. A aucun moment, la fondation n’a été exposée au moindre risque

d’instabilité financiére compte tenu du trés bon état de ses réserves.



Rapport des experts
de la prévoyance professionnelle

Willi Thurnherr

" M E RC E R Tessinerplatz 5
8027 Zurich

Switzerland

+41 44 200 45 11

Fax +41 44 200 45 01
willi.thurnherr@mercer.com
WWw.mercer.com

An den Stiftungsrat der
Spida Personalvorsorgestiftung
8044 Zurich

4. Juni 2015

Expertenbestitigung

Als Experte fiir berufliche Vorsorge habe ich die versicherungstechnische Priifung der Spida
Personalvorsorgestiftung per 31. Dezember 2014 vorgenommen. Die Ergebnisse unserer
Uberprifung sind im versicherungstechnischen Gutachten per 31.12.2014 festgehalten. Gestutzt
auf dieses Gutachten kann ich die folgende Bestatigung abgeben:

e Die reglementarischen Bestimmungen tber die Leistungen und die Finanzierung entsprechen
den gesetzlichen Vorschriften.

e Die versicherungstechnische Bilanz per 31.12.2014 zeigt eine technische Uberdeckung von
CHF 139'565'017.- (Vorjahr: Uberdeckung von CHF 94'660'112.-). Der Deckungsgrad betragt
117.2% (Vorjahr: 112.2%).

Freundliche Griusse

e (Haee

Willi Thurnherr Patricia Craveiro
eidg. dipl. Pensionsversicherungsexperte Aktuarin

MARSH & MCLENNAN
TALENT « HEALTH « RETIREMENT * INVESTMENTS COMPANIES
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Rapport de 'organe de révision

Treuhand | Steuer- und Rechtsberatung
Wirtschaftsprifung | Unternehmensberatung B I
Informatik-Gesamtlésungen

Bericht der Revisionsstelle
an den Stiftungsrat der

Spida Personalvorsorgestiftung
8044 Zirich

Als Revisionsstelle haben wir die beiliegende Jahresrechnung der Spida Personalvorsorgestiftung
bestehend aus Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang, fiir das am 31. Dezember 2014 abgeschlos-
sene Geschéftsjahr gepriift.

Verantwortung des Stiftungsrates .

Der Stiftungsrat ist fir die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften, der Stiftungsurkunde und den Reglementen verantwortlich. Diese Verantwortung bein-
haltet die Ausgestaltung, Implementierung und Aufrechterhaltung einer internen Kontrolle mit Bezug
auf die Aufstellung einer Jahresrechnung, die frei von wesentlichen falschen Angaben als Folge von
Verstdssen oder Irrtimern ist. Dariiber hinaus ist der Stiftungsrat fiir die Auswahl und die Anwen-
dung sachgemaésser Rechnungslegungsmethoden sowie die Vornahme angemessener Schatzun-
gen verantwortlich.

Verantwortung des Experten fiir berufliche Vorsorge

Fur die Priifung bestimmt der Stiftungsrat neben der Revisionsstelle einen Experten fiir berufliche
Vorsorge. Dieser prift periodisch, ob die Vorsorgeeinrichtung Sicherheit dafir bietet, dass sie ihre
Verpflichtungen erfiillen kann und ob die reglementarischen versicherungstechnischen Bestimmun-
gen Uber die Leistungen und die Finanzierung den gesetzlichen Vorschriften entsprechen. Fir die
fur versicherungstechnische Risiken notwendigen Riickstellungen ist der aktuelle Bericht des Ex-
perten fiir berufliche Vorsorge nach Artikel 52e Absatz 1 BVG in Verbindung mit Artikel 48 BVV 2
massgebend.

Verantwortung der Revisionsstelle

Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Priifung ein Prifungsurteil Gber die Jahresrechnung
abzugeben. Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit dem schweizerischen Gesetz und
den Schweizer Priifungsstandards vorgenommen. Nach diesen Standards haben wir die Priifung so
zu planen und durchzufiihren, dass wir hinreichende Sicherheit gewinnen, ob die Jahresrechnung
frei von wesentlichen falschen Angaben ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfihrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von Priifungs-
nachweisen fir die in der Jahresrechnung enthaltenen Wertansatze und sonstigen Angaben. Die
Auswahl der Prifungshandlungen liegt im pflichtgemé&ssen Ermessen des Prifers. Dies schliesst
eine Beurteilung der Risiken wesentlicher falscher Angaben in der Jahresrechnung als Folge von
Verstdssen oder Irrtlimern ein. Bei der Beurteilung dieser Risiken beriicksichtigt der Priifer die in-
terne Kontrolle, soweit diese fir die Aufstellung der Jahresrechnung von Bedeutung ist, um die den
Umsténden entsprechenden Prifungshandlungen festzulegen, nicht aber um ein Prifungsurteil
Uber die Wirksamkeit der internen Kontrolle abzugeben. Die Priifung umfasst zudem die Beurteilung
der Angemessenheit der angewandten Rechnungslegungsmethoden, der Plausibilitdt der vorge-
nommenen Schétzungen sowie eine Wirdigung der Gesamtdarstellung der Jahresrechnung. Wir
sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise eine ausreichende und ange-
messene Grundlage fiir unser Priifungsurteil bilden.

Prifungsurteil

Nach unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung fiir das am 31. Dezember 2014 abge-
schlossene Geschéaftsjahr dem schweizerischen Gesetz, der Stiftungsurkunde und den Reglemen-
ten.

BA"Kr T“»wr Mitglied der OBT AG, Rorschacher Strasse 63, 9004 St. Gallen
INTERNATIONAL TREUHAND =5 KANMMER Telefon 071 243 34 34, Fax 071 243 34 00, www.obt.ch
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Berichterstattung aufgrund weiterer gesetzlicher und anderer Vorschriften

Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen an die Zulassung (Art. 52b BVG) und die
Unabhéngigkeit (Art. 34 BVV 2) erfillen und keine mit unserer Unabhéngigkeit nicht vereinbaren
Sachverhalte vorliegen.

Ferner haben wir die weiteren in Art. 52¢c Abs.1 BVG und Art. 35 BVV 2 vorgeschriebenen Priifun-
gen vorgenommen. Der Stiftungsrat ist fiir die Erfiillung der gesetzlichen Aufgaben und die Umset-
zung der statutarischen und reglementarischen Bestimmungen zur Organisation, zur Geschéftsfiih-
rung und zur Vermdgensanlage verantwortlich.

Wir haben geprift, ob

= die Organisation und die Geschéftsfiihrung den gesetzlichen und reglementarischen Be-
stimmungen entsprechen und ob eine der Grosse und Komplexitat angemessene interne
Kontrolle existiert;

= die Vermdgensanlage den gesetzlichen und reglementarischen Bestimmungen entspricht;

= die Alterskonten BVG den gesetzlichen Vorschriften entsprechen;

= die Vorkehren zur Sicherstellung der Loyalitat in der Vermdgensverwaltung getroffen wur-
den und die Einhaltung der Loyalitdtspflichten sowie die Offenlegung der Interessenverbin-
dungen durch das oberste Organ hinreichend kontrolliert wird; .

= die freien Mittel oder die Uberschussbeteiligungen aus Versicherungsvertragen in Uberein-
stimmung mit den gesetzlichen und reglementarischen Bestimmungen verwendet wurden;

= die vom Gesetz verlangten Angaben und Meldungen an die Aufsichtsbehdrde gemacht
wurden;

= in den offen gelegten Rechtsgeschéften mit Nahestehenden die Interessen der Vorsorge-
einrichtung gewahrt sind.

Wir bestatigen, dass die diesbeziiglichen anwendbaren gesetzlichen, statutarischen und reglemen-
tarischen Vorschriften eingehalten sind.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

OBT AG
Christian Siegfried Rqland Schptyder
zugelassener Revisionsexperte zugelassenef Revisionsexperte

leitender Revisor

St. Gallen, 29. April 2015

-Jahresrechnung bestehend aus Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang
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