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Kurzbericht 2025 der Pensionskasse 

 

Erfolgreiches Anlagejahr 2025 

Die Spida Personalvorsorgestiftung konnte auch im Jahr 2025 ein sehr erfreuliches Anlageergebnis erzielen. Mit 

einer Rendite von 7,6% erreichte sie zum zweiten Mal in Folge eine überdurchschnittliche Performance. Damit 

schafft die Stiftung die Grundlage, um ihren Versicherten attraktive Leistungen zu bieten und ihre finanzielle 

Stabilität langfristig zu stärken. 

 

Solide Finanzlage schafft Mehrwert für Versicherte und Unterneh-

men  

Dank des guten Anlageergebnisses erhöhte sich der Deckungsgrad von 

112,4% per 31. Dezember 2024 auf 115,4% per 31. Dezember 2025. 

Von dieser starken finanziellen Position profitieren die Versicherten di-

rekt: Für das Jahr 2025 wurde das Altersguthaben mit 3,0% verzinst, 

für das Jahr 2026 konnte der Sparzins sogar auf 3,3% angehoben  

werden.  

 

Eine solide finanzielle Basis erhöht die Sicherheit der Vorsorgeleistun-

gen und stärkt das Vertrauen der angeschlossenen Unternehmen so-

wie ihrer Mitarbeitenden in die langfristige Leistungsfähigkeit der Stif-

tung. 

 

Attraktive Vorsorgeleistungen im Marktvergleich 

Die Vorsorgelösung der Spida bleibt auch künftig attraktiv. Mit einem Umwandlungssatz von 6,2% im Jahr 

2026 beziehungsweise 6,0% ab 2027 liegt die Stiftung weiterhin über dem Marktdurchschnitt. Dies ermöglicht 

den Versicherten im Pensionierungsalter im Vergleich zu vielen anderen Vorsorgeeinrichtungen eine attraktive 

Rentenleistung. 

 

Spitzenplatz bei den Kosten – direkter Nutzen für Arbeitgebende und Versicherte 

Die hohe Effizienz der Spida wird regelmässig durch unabhängige Vergleiche bestätigt. Gemäss dem PK-Rating 

der «SonntagsZeitung» weist die Stiftung bereits zum neunten Mal in Folge die tiefsten Verwaltungskosten pro 

versicherte Person in der beruflichen Vorsorge aus. 
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Auch im VZ-Pensionskassen-Rating 2025 erreichte die Spida Personalvorsorgestiftung den Spitzenplatz bei den 

tiefsten Gesamtkosten pro versicherte Person (CHF 458 pro Jahr inklusive Vermögensverwaltungskosten). 

Tiefe Kosten kommen direkt den Versicherten und den angeschlossenen Unternehmen zugute: Ein grösserer 

Anteil der erwirtschafteten Erträge bleibt für den Aufbau der Altersguthaben und die Finanzierung der Vorsor-

geleistungen verfügbar. 

 

Nachhaltiges Wachstum zugunsten aller Versicherten 

Die Zahl der Versicherten stieg im Jahr 2025 um weitere 180 Personen, insbesondere durch den Anschluss 

neuer Unternehmen. Dieses Wachstum erfolgt bewusst nachhaltig und ausgewogen. 

 

Eine grössere Versichertengemeinschaft ermöglicht es, Skaleneffekte zu nutzen, Prozesse effizient zu gestalten 

und die Kosten tief zu halten. Davon profitieren sowohl die angeschlossenen Arbeitgebenden als auch die Ver-

sicherten durch attraktive Konditionen und eine wirtschaftlich geführte Vorsorgelösung. 

 

Mehr Transparenz und Sicherheit in der Vermögensverwaltung 

Die zentrale Verwahrung schafft mehr Transparenz, effizientere Prozesse und eine noch bessere Kontrolle über 

die Vermögensanlagen. Gleichzeitig werden Governance und Risikomanagement weiter gestärkt. Davon profi-

tieren sowohl die aktiven Versicherten als auch die Rentnerinnen und Rentner durch zusätzliche Sicherheit bei 

der Erbringung der Vorsorgeleistungen. 

 

Wir danken unseren Versicherten sowie den angeschlossenen Unternehmen für ihr Vertrauen und freuen uns 

auf die weitere partnerschaftliche Zusammenarbeit. 

 

 

 

 

Spida Personalvorsorgestiftung 

 

 

 

 

Martin Jucker Niklaus Jung   
Direktor Spida Sozialversicherungen Geschäftsführer Spida Personalvorsorgestiftung 

 

 

Den vollständigen Jahresbericht, wie auch den Bericht über die Nachhaltigkeit der Vermögensanlagen, finden Sie 

unter https://www.spida.ch/sozialversicherungen/unsere-sozialversicherungen/personalvorsorgestiftung.  

 

Die wichtigsten Kennzahlen zur Personalvorsorgestiftung sind auf der folgenden Seite aufgeführt. 

  

https://www.spida.ch/sozialversicherungen/unsere-sozialversicherungen/personalvorsorgestiftung
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Wichtigste Kennzahlen zur Spida Personalvorsorgestiftung 


